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	Modulo:

Seguridad en las Instalaciones de Sistemas Automáticos
	CICLO:  
Regulación y Control Automáticos

	U.D. Nº : 1
	Tema 1: Legislación y estadísticas sobre seguridad.



Legislación de consulta.

· Convenio 155 de la Organización Internacional del Trabajo de 1981 Convenio sobre seguridad y salud de los trabajadores y medio ambiente de trabajo. 
· Constitución Española de 1978.

· Directiva del Consejo de Europa 89/391/CEE.
· Ley de Prevención de Riesgos Laborales 1995.
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Páginas web de interés:
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Agencia Europea para la Seguridad y la Salud en el Trabajo
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Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo.
· Instituto Sindical de Trabajo, Ambiente y Salud

Situaciones de estudio:

Analizar en la legislación mencionada que se menciona sobre los siguientes casos:

Actividades: 

1. Analizar la “Exposición de motivos” de la “Ley de Prevención de Riesgos laborales (LPRL)”. 
a. Realizar un diagrama de flujo que indique que normativas o motivos llevaron a la creación de la LPRL. Se hará por parejas y una expondrá este resumen al resto de compañeros.
b. Realizar un diagrama de flujo de los objetivos de la LPRL y que incluya un resumen de los 7 capítulos que contiene.  Se hará por parejas y una expondrá este resumen al resto de compañeros.
c. Preparar cada alumno un artículo de la LPRL: artículo 14 a 29; 41; 33-40.  Harán un resumen y lo presentarán ante el resto del grupo.
Investigación:

1. Deseas ser empresario y tener trabajadores a tu cargo. ¿Cuáles son tus obligaciones en términos de seguridad?.

2. Eres un trabajador en una empresa cuales son tus derechos y deberes en términos de seguridad.

3. Ante un accidente laboral ¿qué debe hacer la empresa?. 

4. Se te nombra “delegado de prevención”. ¿Cuál son tus obligaciones en la empresa?.
5. Un trabajador el primer día de trabajo en una empresa de construcción le cae un bloque de hormigón que le produce un factura en el cráneo. El empresario argumenta que había cascos en el almacén pero que el trabajador no los usó ni los pidió….”todo el mundo sabe que hay que usar casco en la construcción”. Tras preguntar a otro trabajador que entró con él en la empresa indica que no les explicaron que medios debería usar y tampoco nos los dieron. Como delegado en prevención tienes que hacer un informe de lo ocurrido e indicar responsabilidades.  Cita de las normativas correspondientes que aplican a la situación. 
6. A un trabajador de mantenimiento se le pide que cambie la lámpara de un foco e 6 m. de altura en la fachada de un fábrica.  Cuenta con una escalera hasta 4 m. el resto debe salvarlo apoyando la escalera en un palet elevado por un toro. El trabajador lo considera peligroso por lo que rechaza hacer el trabajo. No es la primera vez que rechaza hacer un trabajo que “a su criterio” es peligroso por lo que el empresario lo hecha de la empresa por su falta de buena actitud hacia el trabajo. Como delegado en prevención tienes que hacer un informe de lo ocurrido e indicar responsabilidades. Cita de las normativas correspondientes que aplican a la situación.
7. Un menor de 16 años entra a trabajar en un aserradero y lo colocan clavando los clavos para realizar los palets con una pistola neumática. La pistola tiene un sistema de seguridad de modo que no se dispara si la punta de la pistola no se presiona sobre una superficie. Pero por error disparó dos disparos en un mismo lugar de modo que el segundo clavo salio despedido clavándose en el muslo. Como delegado en prevención tienes que hacer un informe de lo ocurrido e indicar responsabilidades. Cita de las normativas correspondientes que aplican a la situación.
Otras cuestiones.
1. Busca en la página web de la Agencia Europea para la Seguridad y la Salud en el Trabajo  en su portada algunos datos sobre seguridad y salud laboral. Anota 3 de esos datos entre ellos alguno sobre educación.

2. En el Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo busca y pega en este documento la portada de 3 guías técnicas.
3. Buscar en este organismo un informe sobre accidentes laborales. Sobre este informe responde las siguientes preguntas:
a. Realiza un diagrama de barras con Excel de nº de accidentes mortales por comunidad autónoma. Localiza en Internet la población de cada comunidad y realiza el mismo diagrama pero proporcionalmente con la población (por ejemplo nº de accidentes mortales por millón de habitantes).
b. Que rama de actividad y que ocupación tiene un mayor número de accidentes mortales ¿Cuál posiblemente es la razón?.

c. Indica que antigüedad en el puesto produce el mayor número de accidentes mortales. ¿Cuál posiblemente es la razón?

d. Indica entre hombres y mujeres cual es la que produce más accidentes mortales. ¿Cuál posiblemente es la razón?.

e. Indicar en el análisis de accidentes cuantos han sido por problemas eléctricos (contacto directo).
f. Respecto a las causas de los accidentes indicad cual es las dos más significativas. Sacar conclusiones de estos datos.
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En el informe mencionado analiza las conclusiones respecto a los accidentes eléctricos: Añade la tabla de accidentes mortales relacionados con la electricidad distribuida por sector.  Analiza los resultados.

5. ¿Qué diferencia hay entre enfermedad profesional y accidente laboral?

6.  ¿Que es un accidente de trabajo “In Intinere”?

7. Busca en el Instituto Nacional de Estadística y obtén una tabla con el total de enfermedades profesionales que se han producido según los diferentes sectores: agrario, construcción, industrial y servicios en los últimos 10 años. E indica qué sector es el que ha tenido más enfermedades profesionales 
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