
CUESTIONES SOBRE EL CONVENIO COLECTIVO CARNICAS FLORISTÁN

1.- ¿A qué empresa afecta este convenio?.
2.- ¿A qué trabajadores afecta este convenio?.
3.- ¿Desde cuando hasta cuando está en vigor este convenio?.
4.- ¿Cuántos grupos profesionales hay?.
5.- ¿Cuántas categorías profesionales hay?.
6.- ¿Qué hace un auxiliar administrativo?.
7.- ¿Qué hace un peón de producción?.
8.- ¿Qué trabajadores tienen la consideración de fijos discontinuos?.
9.- ¿Cuánto dura el período de prueba?.
10.- ¿Cuál es la jornada de trabajo para 2010?.-
11.- ¿Cuál es el horario de la jornada continua?.
12.- ¿Qué crees que es el exceso de jornada anual?.
13.- ¿Qué se consideran horas extraordinarias?.
14.- ¿A cuanto se retribuye una hora extraordinaria en 2010?.
15.- ¿Cuánto vale una hora extra nocturna en 2010?.
16.- ¿Cuántos días de vacaciones tienen los trabajadores afectados por este convenio?.
17.- ¿Cuántos días de permiso tienen por fallecimiento de un hijo?.
18.- ¿Cuál es el límite para permisos por consultas médicas?.
19.- ¿Qué conceptos tiene el salario?.
20.- ¿Tienen todos los trabajadores complemento de antigüedad?.
21.- ¿Cuánto ha subido el salario de 2009 a 2010?.-
22.- Explica brevemente el premio de asistencia.
23.- ¿Cuánto es el plus de nocturnidad de un técnico con título no superior?.
24.- ¿Cuántas pagas extraordinarias hay en este convenio?.
25.- ¿Cuánto se cobra de plus convenio en cada categoría?.
26.- ¿Qué importe de paga extra cobrará un oficial 1ª con una antigüedad de 46 euros?.
27.-  ¿Los  trabajadores  en  situación  de  IT  percibirán  algún  complemento  a  las 
prestaciones legales?.
28.- ¿Qué sanción recibirá un trabajador que es sorprendido fumando fuera de la zona 
habilitada en la fábrica?.
29.- ¿Cada cuanto tiempo tienen derecho los trabajadores a una revisión médica?.
30.- ¿Deben comprar los trabajadores ropa de trabajo?.
31.-  ¿Cuánto cobra al  mes una trabajadora que acaba de empezar  y su categoría  es 
oficial 1ª administrativa?.
32.- ¿En que cosiste la bonificación especial?.


