ANEXO  I A LA PROGRAMACIÓN

GRADO MEDIO

	GRUPO


	RET
	AGCPE
	FOL
	SEGURIDAD

	Conducción de actividades Físico- deportivas en el medio natural


	
	1º

          (2)    
	1º

            (2)
	

	Gestión administrativa


	
	
	1º
             (1)
	

	Cuidados auxiliares de enfermería


	1º
	
	1º
	

	Comercio


	
	
	1º
	

	Mecanizado


	2º
	2º

            (2)
	2º

          (2) (3)
	1º

                (3)

	Equipos Electrónicos de Consumo


	1º
	2º

         (2)
	1º

           (2)
	

	Mantenimiento electromecánico de maquinaria y conducción de líneas
	1º
	2º

           (2)
	1º

          (2) (3)  
	1º

                   (3)

	Equipos e Instalaciones Electrotécnicas


	1º
	2º

          (2)
	1º

            (2) (3)
	1º

                  (3)

	Técnico en peluquería


	
	2º

          (2)
	1º

            (2)  
	


(1) Coincide la materia FOL con el módulo de “Gestión de Personal” pero ya existe un acuerdo entre los departamentos sobre los contenidos (Anexo II) .

(2) La coincidencia entre FOL y AGCPE supone que el tema de FOL de “Creación de empresa” no se impartirá en dicho módulo  ya que el contenido se va a impartir en el módulo AGCPE.

(3) Coincide el bloque de “Seguridad y salud” del módulo FOL con el contenido del módulo de “Seguridad” por lo que no se impartirá dicho bloque en el módulo FOL con el fin de no duplicar contenidos.

ANEXO  II A LA PROGRAMACIÓN

CICLO FORMATIVO DE GRADO MEDIO DE GESTIÓN ADMINISTRATIVA

Sobre los módulos en los que existen coincidencias en el temario se acuerda lo siguiente:

GESTIÓN DE PERSONAL Y FOL:

Se verán en FOL:

· Contratos 

· Jornada Laboral

· Extinción del contrato de trabajo.

Se verán en Gestión de Personal:

· Derecho del trabajo

· Seguridad Social

· Representación laboral y negociación colectiva.

· Salario

· Nóminas y TC`S

· Finiquito

